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ASAMBLEA GENERAL DE LA ANZORC 

ACTA No. 003 de 2023  

CARÁCTER ASAMBLEA: ORDINARIA 

En el municipio de Montería - Córdoba, siendo las 09:00 a.m. del día 06 de mayo de 2023, se reúnen las 

personas delegadas de las diferentes organizaciones campesinas afiliadas, la Comisión Política, La 

Coordinadora Nacional de Mujeres de las Zonas de Reserva Campesina y la Junta Directiva de la 

Asociación Nacional de Zonas de Reserva Campesina- ANZORC, para dar lugar a la I Asamblea Ordinaria 

de la ANZORC del año 2023, previa convocatoria efectuada conforme a los estatutos y la ley.  

Orden del día:  

1 Instalación. 

2 Análisis de coyuntura. 

3 Llamado a lista y verificación de quorum 

4 Aprobación orden del día 

5 Informe de Junta Directiva. 

6 Informe de la Comisión Política. 

7 Informe de la CNMZRC. 

8 Informe gestión administrativo y proyecto. 

9 Puesta en consideración de los Estados Financiero del año 2022. 

10 Proposiciones y Varios 

10.1 Autorización Actualización régimen tributario especial 

11 Aprobación del Acta. 

12 Cierre de la asamblea. 

 

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA 

1 Instalación. 

La Presidenta de la ANZORC, Elda Yaneth Martínez hace un saludo a todas las delegaciones que asisten 

a este espacio importante haciendo énfasis en la necesidad de continuar afianzando la unidad de este 

proceso organizativo. A su vez, invita a aprovechar el espacio para generar las discusiones 

correspondientes para poder avanzar en las líneas estratégicas de la ANZORC y aprovechar la coyuntura 

favorable que ofrece la nueva institucionalidad. 

2 Análisis de coyuntura. 

La asamblea designa a los compañeros Javier Fiesco y Juan Carlos Quintero como parte de la junta 

directiva y la comisión política para realizar un análisis de coyuntura Javier planteando temas puntuales 

como: 



 

 2 de 10 

 

• Ganancias en temas electorales del 2022 en donde se llegó a obtener un compañero en el 

congreso y alianzas con otros, lo cual permitirá interlocutar y hacer incidencia en temas de ZRC. 

• Se hace un balance del nuevo gobierno y las alianzas con los diferentes sectores para llegar al 

poder, en donde se propone que la organización se enfile en hacer incidencia sobre el tema de 

ZRC con estas figuras afines, entendiendo que el gobierno solo tiene el 30% del legislativo. 

• Se identifica que el gobierno tiene tres retos, a. la Paz Total, b. Reformas sociales, (salud, 

pensional y laboral) y c. la transición energética. 

• Se hace énfasis en la necesidad de exigir el cese multilareral del fuego y de hostilidades, 

instalación de mesas de dialogo con los diferentes grupos armados ilegales y solicitud de 

mínimos humanitarios que permitan la autonomía de las organizaciones y el derecho legítimo 

de trabajo en las regiones.  

• Avanzar en la exigencia del reconocimiento del campesinado como sujeto político y de 

derechos, la garantía de permanencia en el territorio, sus formas organizativas y que el 

movimiento social campesino no es homogéneo y que precisamente esto lo hace integral y muy 

propositivo. Sobre el tema, se debe hacer énfasis en los espacios con gobierno, el cual tiene 

unas consideraciones no asertivas sobre el tema.  

• Se debe continuar con loa exigencia de la implementación del acuerdo de Paz y hacer alianzas 

con otras organ8izaciones para tramitar proyectos de ley que sobre el tema rural se refieran, 

además de los propios de la ANZORC. 

3 Llamado a lista y verificación de quorum 

María Doris Rivera Ríos y Elda Yaneth Martínez (secretaria y presidenta de la Junta Directiva 

respectivamente), realizan el llamado de asistencia a cada una de las organizaciones a las cuales se cursó 

invitación, informando cuales se encuentran al día o no en los pagos de los aportes. Luego del llamado 

se tiene que asistieron un total de 40 organizaciones de las 66 que se encuentran en el listado 

equivalente a un 66.66% de la participación, constituyéndose quorum decisorio de acuerdo al artículo 

31 de los Estatutos:  

# ORGANIZACIONES CONVOCADAS NODO REGIONAL ASISTENCIA HABILITADAS 

1 
Asociación de zonas de reserva Campesina de los 

Montes de María Polígono 1 
CARIBE SI SI 

2 
Asociación de zonas de reserva Campesina de los 

Montes de María Polígono 2  
CARIBE SI SI 

3 Asociación Nueva Esperanza CARIBE SI SI 

4 Asación de usuarios campesinos San Isidro Labrador CARIBE SI SI 

5 Asoperija  CARIBE  NO SI 

6 ASOGUARANI CENTRO  NO SI 

7 
Asociación de Trabajadores Campesinos del Tolima 

(ASTRACATOL) 
CENTRO  SI SI 

8 
Comité de Impulso Zona de Reserva Campesina 

Cabrera - ASOJUNTAS  
CENTRO  SI SI 
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# ORGANIZACIONES CONVOCADAS NODO REGIONAL ASISTENCIA HABILITADAS 

9 
Sindicato de Trabajadores Agrarios de Sumapaz 

(SINTRAPAZ) 
CENTRO  NO SI 

10 
Asociación de Trabajadores Campesinos del Huila 

(ATCH) 
CENTRO  NO NO 

11 
Corporación para el desarrollo y la investigación rural 

en Antioquia (CODEIR) 
NOROCCIDENTE SI SI 

12 
Asociación Campesina de San José de Apartado 

(ACASA) 
NOROCCIDENTE  SI SI 

13 Asociación Campesina del Norte de Antioquia (ASCNA) NOROCCIDENTE  SI SI 

14 Consejo mayor comunitario del Porce NOROCCIDENTE  NO SI 

15 Asociación Campesina del Bajo Cauca  (ASOCBAC) NOROCCIDENTE  SI SI 

16 
Asociación Campesina del Sur de Córdoba  

(ASCSUCOR) 
NOROCCIDENTE  SI SI 

17 
Asociación Campesina occidente de Antioquia  

(ASCOA) 
NOROCCIDENTE  SI SI 

18 
Asociación Campesina para el desarrollo del Alto Sinú  

(ASODECAS) 
NOROCCIDENTE  SI SI 

19 ACOMEYRAMBIS NOROCCIDENTE  SI SI 

20 Asociación de campesinos de Toledo NOROCCIDENTE  SI NO 

21 Asociación Campesina del Rio Nechi NOROCCIDENTE SI SI 

22 Asociación Campesina del Catatumbo (ASCAMCAT) NORORIENTE SI SI 

23 
Asociación Campesina del Valle del Río Cimitarra 

(ACVC) 
NORORIENTE SI SI 

24 
Asociación de Hermandades Agroecológicas y mineras 

de Guamocó (AHERAMIGUA) 
NORORIENTE SI SI 

25 
Asociación de Despensa Agrícola y Piscicola de San 

Carlos de Guaroa (DESAPISACAGUA) 
ORIENTE SI SI 

26 
Asociación de Mujeres trabajadoras Araucanas 

(AMART) 
ORIENTE SI SI 

27 

Asociación campesina para la agricultura agroecológica 

y el comercio justo en la cuenca del rio Güejar 

(AGROGÜEJAR) 

ORIENTE NO SI 

28 Asociación de campesinos productores del bajo Ariari  ORIENTE SI NO 

29 
Asociación de pequeños productores de la Cristalina  

(ASOPREPROC) 
ORIENTE SI SI 

30 Cooperativa Multiactiva Agropecuaria de Guaviare  ORIENTE SI SI 

31 (ASCAMUTOCO) ORIENTE NO SI 

32 
Corporación de trabajadores campesinos agropecuarios 

ambientales de los llanos de Yarí (CORPOAYARI) 
ORIENTE NO SI 

33 
Asociación campesina ambiental de la Uribe 

(ACATAMU) 
ORIENTE NO NO 
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# ORGANIZACIONES CONVOCADAS NODO REGIONAL ASISTENCIA HABILITADAS 

34 
Asociación campesina ambiental losada guayabero 

(ASCAL G) 
ORIENTE NO NO 

35 
Asociación campesina de pequeños y  medianos 

productores de rio  cafre (AGROCAFRE) 
ORIENTE SI SI 

36 

Asociación Campesina para la agricultura 

agroecológica, la defensa y preservación de la Sierra de 

la Macarena  (ASPROMACARENA) 

ORIENTE SI SI 

37 Cooperativa Multiactiva Paz del Yari  ORIENTE SI SI 

38 Cooperativa agrícola para la Paz (AGROPAZ) ORIENTE NO SI 

39 Asociación para la vida y la Paz (ASOVIP) ORIENTE NO SI 

40 Corpoagrometa  ORIENTE NO NO 

41 
Asociación Agropecuaria De Reservas (Uribe Meta) 

Campesinas Del Alto Duda  (ARCADUDA) 
ORIENTE  NO NO 

42 

Asociación de Trabajadores campesinos 

Agroecológicos del Municipio de Mesetas Meta ( 

ASCAGROAM) 

ORIENTE  NO NO 

43 
Asociación de Campesinos Trabajadores y Productores 

del Río Guayabero  (ASCATRAGUA) 
ORIENTE  SI NO 

44 Cooperativa Multiactiva Jaime Pardo Leal (COOJAPAL) ORIENTE  NO SI 

45 Cooperativa JE  ORIENTE  NO SI 

46 
Asociación de Desarrollo Integral Sostenible de la Perla 

Amazónica (ADISPA)  
SUR NO SI 

47 ASINTRACAMPIC  SUR NO SI 

48 
Asociación Campesina Cordilleras de los municipios de 

Montañita, Florencia, Paujil y Doncello (ACOMFLOPAD). 
SUR  NO SI 

49 
Asociación de Trabajadores y Trabajadoras Campesinos 

y Campesinas de San José de Fragua Portales de Fragua 
SUR  SI SI 

50 
Asociación Municipal de Colonos del Pato Balsillas 

(AMCOP) 
SUR  NO SI 

51 
Asociación Campesina Municipal de Popayán Red de 

Reservas Naturales  (ASOCAMPO). 
SUROCCIDENTE  SI SI 

52 Asociación Campesina Municipal del Páez (ASCAMP) SUROCCIDENTE  SI SI 

53 
Asociación de Trabajadores Campesinos de Balboa 

(ASCAMBAL) 
SUROCCIDENTE  NO NO 

54 
Asociación de Trabajadores Campesinos de Nariño 

(ASTRACAN) 
SUROCCIDENTE  NO SI 

55 
Asociación Pro Constitución Zona de Reserva 

Campesina del Municipio de Miranda  (ASPROZONAC). 
SUROCCIDENTE  SI SI 

56 
Asociación de Trabajadores Campesino del Valle del 

Cauca ASTRACAVA Tuluá y Pradera. 
SUROCCIDENTE  SI SI 

57 

Asociación de trabajadores campesinos pro 

Constitución de la Zona de Reserva Campesina del 

Municipio de Corinto (ASTRAZONAC) 

SUROCCIDENTE  NO SI 
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# ORGANIZACIONES CONVOCADAS NODO REGIONAL ASISTENCIA HABILITADAS 

58 

Asociación de trabajadores campesinos pro 

Constitución Zona de Reserva Campesina del Municipio 

de Caloto (ASTRAZONACAL) 

SUROCCIDENTE  SI NO 

59 Proceso Campesino y Popular de La Vega SUROCCIDENTE  NO NO 

60 
Sindicato de Pequeños Agricultores del Cauca 

(SINPEAGRIC) 
SUROCCIDENTE  SI NO 

61 Asociación de Trabajadores Campesinos de Sotará  SUROCCIDENTE  SI NO 

62 Asociación Campesina de Inzá - Tierradentro (ACIT) SUROCCIDENTE  SI SI 

63 
Asociación de trabajadores campesinos de Piendamo 

(ACTP) 
SUROCCIDENTE  SI NO 

64 
Asociación de Trabajadores Campesinos del Municipio 

de Argelia (ASCAMTA) 
SUROCCIDENTE  NO SI 

65 
 Asociación de Trabajadores Campesinos del Municipio 

de Cajibío (ATCC) 
SUROCCIDENTE  SI NO 

66 
Asociación de trabajadores campesinos de la cordillera 

de Sucre (ASTRASUCRE)  
SUROCCIDENTE  SI NO 

4 Aprobación orden del día 

La Presidenta de Asamblea, somete a consideración el orden del día, siendo aprobado por unidad: 

5 Informe de Junta Directiva.  

El Representante legal de la ANZORC, presenta el Informe de Gestión del año 2022 de la Junta Directiva, 

se anexa el informe escrito.  

No obstante, cada una de las personas delegadas a cargos de la junta directiva presentan sus informes 

relacionando las acciones adelantadas enmarcadas en las responsabilidades políticas en el marco de la 

misionalidad de la ANZORC. A continuación, cada uno de los dignatarios: 

Línea Estratégica Acciones desarrolladas 2022 Encargada (o) 

Línea 1: Contribuir a la 

reforma agraria integral, a la 

democratización de la tierra 

en las Zonas de Reserva 

Campesina; a través del 

fortalecimiento de la 

participación de las 

organizaciones de la 

ANZORC en las instancias de 

toma de decisiones y en los 

espacios regionales/locales 

• Se avanza en la relación con Min agricultura y 

ANT. 

• Apoyo al proyecto de ley que cursa en el 

congreso sobre el reconocimiento campesinado. 

• Se está retomando relaciones con la universidad 

Javeriana, Nacional y Dejusticia 

• Visibilización de las apuestas del campesinado 

de las ZRC en la reconversión de la economía 

campesina, mitigación de la deforestación y 

clima cambiante. 

Elda Martínez 

(presidenta) y 

Miguel 

Cifuentes 

(Vicepresidente). 
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Línea Estratégica Acciones desarrolladas 2022 Encargada (o) 

de implementación del 

Acuerdo de Paz. 

• Participación activa en espacios de coordinación 

del movimiento social como la CACEP, 

Convención Nacional Campesina y Agenda 

Nacional Campesina difundiendo propuestas de 

proyectos de ley como Parques con Campesinos 

y el Sistema/Programa Nacional de ZRC y 

ayudamos en la construcción del capítulo 

campesino del Plan Nacional de Desarrollo. 

• Paricipación es espacios de empalme del nuevo 

gobierno y exigencia del avance de los procesos 

de ZRC ante la ANT. 

• Participación en la CLOC-LVC en donde tenemos 

la secretaria operativa. 

• Se hace un llamado a la unidad y estar al 

pendiente de las diferentes acciones y 

convocatorias que se realizan además de hacer 

más dinámicas las estructuras organizativas 

como lo nodos.  

Línea 2: Impulsar, fortalecer 

y consolidar la figura de 

Zonas de Reserva 

Campesina. 

• Apoyo en la solicitud de 6 ZRC, además del 

acompañamiento a en las visitas técnicas en 6 

municipios con 10 organizaciones. 

• Acompañamiento a los procesos de ZRC de 

Catatumbo en donde se viene trabajando en el 

marco de la sentencia T028. 

• Gestión e incidencia con la comunidad 

internacional para el avance de proyectos que 

permitan apoyar técnica y financieramente los 

pilotos de ZRC en los nodos nororiente, 

noroccidente y oriente. 

Arnobi Zapata 

(Representante 

Legal) 

Línea 3: Impulsar el 

feminismo campesino, el 

empoderamiento de la 

mujer campesina y la política 

institucional de género 

• Acompañamiento a la Instancia Política Nacional 

de la CNMZRC y sus reuniones periódicas. 

• Construcción de plan de trabajo de las mujeres 

de la ZRC en donde se enfatiza en ejes como 

formación, visibiización del aporte de las 

mujeres, incidencia en espacios nacionales para 

la implementación del Acuerdo final de Paz 

(Instancia especial de genero), la academia y 

otras organizaciones de mujeres de nivel 

nacional. 

• Particippaci9on del piloto de escuelas basadas 

en género en los nodos de la ANZORC. 

Yolyz Correa 

(tesorera) y 

Elda Martínez 

(presidenta) 
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Línea Estratégica Acciones desarrolladas 2022 Encargada (o) 

Línea 4: Consolidar una 

propuesta de economía 

campesina que parta de la 

tenencia y la seguridad 

jurídica de la tierra bajo la 

figura de ZRC, que 

promueva el cuidado del 

medio ambiente, la 

producción parcelaria, la 

comercialización, 

trasformación y consumo de 

los productos campesinos 

• Participación en espacios de incidencia 

nacionales e internacionales, tales como la 

catedra Alfredo Molano, Escuela abierta y 

Dialogo Socia y Construcción de Paz en la 

Unillanos y la Uniminuto. 

• Acompañamiento a los espacios de movilización 

en donde se hace énfasis en exigir protección a 

la economía campesina, apuesta de Parques con 

Campesinos como acción que minimice 

conflictos territoriales además de socialización 

con nuevas organizaciones sobre la esencia de 

la ANZORC y la importancia de la economía 

campesina en San Juan de Guaroa, Puerto 

Gaitán, el castillo, Uribe, puerto lleras y el Duda 

en el nodo oriente. 

Heriberto Mora 

(Vocal 1) y Doris 

Rivera 

(Secretaria). 

Línea 5: Contribuir al 

reconocimiento del 

campesino como sujeto 

político de derechos, 

promoción de los derechos 

campesinos. 

• Acompañamiento a los mecanismos de 

protección y autoprotección como el tema de las 

Guardias campesinas, especialmente de los 

nodos suroccidente y centro. 

• Participación en los espacios de incidencia y 

protección como la posesión del presidente, 

convención nacional campesina y ejercicios de 

movilización mostrando la importancia de los 

derechos humanos y el r4esp’eto a los mismos. 

• Impulso de un encuentro de guardias 

campesinas, unificación de criterio, logos, 

insignias e indumentaria que identifique a las 

estas formas organizativas propias de la 

ANZORC, si4en embargo no se ha podido 

realizar a la fecha debido a agendas y 

dificultades presupuestales. 

• Definición e incidencia del papel de la Guardia 

Campesina frente a lo de paz total como 

gestores de paz y convivencia en el decreto 660, 

desestimando la estigmatización de esta figura. 

Javier Fiesco 

(vocal 2) y Yolyz 

Correa 

(tesorera) 

6 Informe de la Comisión Política. 

Se hizo una intervención por una persona delegada a este espacio (por nodo) haciendo un balance real 

de la situación orgánica de esta forma organizativa de coordinación, en tanto que se pudiera percibir 

las fortalezas y desafíos territoriales: 
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a. La agudización del conflicto armado ha desestabilizado las organizaciones, en algunos casos, sus 

dirigencias han tenido que salir de las regiones o disminuir sus actividades organizativas para 

salvaguardar sus vidas. 

b. Varias organizaciones nuevas han creado nuevos procesos de coordinación generando mas 

aparatos organizativos que están duplicando en esfuerzos el avance de incidencia con gobierno. 

Se hace énfasis en fortalecer lo que ya existe y que ha construido ANZORC como referente de 

las ZRC a nivel nacional.  

c. Falta más coordinación entre los comisionados políticos y las delegadas de la CNMZRC para 

articular la implementación de la política institucional de genero de la ANZORC. 

d. Es necesario empoderarse de más espacios con gobierno para incidir las políticas públicas 

agrarias y su aterrizaje en los territorios de las ZRC. 

e. Se hace énfasis en que la participación de los comisionados debe ser más activa y que se deben 

cumplir con la asistencia a espacios de reunión y demás tareas definidas. 

7 Informe de la CNMZRC. 

Tienen dificultades de acción debido a la falta de recursos económicos para hacer las reuniones, sien 

embargo esto no ha impedido que se haga el trabajo, por ello, se informa que se realizó una escuela de 

formación en violencias basadas en género en el nodo caribe. 

Se han buscado recursos económicos mediante un Bono de solidaridad para hacer una reunión de la 

Instancia Nacional de la CNMZRC, a la cual llegaron representantes de 5 Nodos, sin embargo, los nodos 

sur y Noroccidente no están llegando a las reuniones. Se sugiere que los compañeros de la comisión 

política hablen de la Coordinadora Nacional de Mujeres de ANZORC, las inviten a los diferentes espacios, 

lleguen a reuniones internas de los nodos y se brinde la solidaridad para que ellas puedan hacer su 

trabajo. 

Este año se tiene planeada la Escuela de mitigación de violencias basadas en género en el nodo oriente 

y se comenta que desde Dejusticia se pidió apoyar a ASCALG en temas de genero además de incidir en 

la actualización de Plan de Desarrollo Sostenible para incluir el enfoque de género. 

Se propone hacer más réplicas de escuelas de género en los demás nodos y reafirmar y/o actualizar las 

delegaciones de cada nodo a este espacio. 

8 Informe gestión administrativo y proyecto. 

En desarrollo del objeto social de la ANZORC, se hizo referencias de la actualidad administrativa de la 

ANZORC, resaltando:  

• Se tiene un proyecto con Enlaza Sur que permite hace pequeñas acciones de incidencia y que tiene 

una duración de 8 meses. El recurso descrito aquí es de $18.000.000.oo dividido en dos entregas 

(una cada 4 meses) y que a la fecha se está ejecutando el primer desembolso. 
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• Hay dificultades de comunicación con el revisor fiscal, lo cual se está avanzando en la reactivación 

de reuniones periódica entre los encargados de la junta directiva por el tema administrativo y el 

mismo equipo, el cual solo cuenta con una contadora y la dirección general de proyectos. 

•  Se debe continuar en el mejoramiento de los procesos administrativos y las exigencias de 

cumplimiento a los contratistas. 

• A la fecha se tienen pocos proyectos para la financiación de la organización, entre estos se están 

ejecutando con el Fondo Noruego, ARCI, APN y Enlaza Sur. 

9 Puesta en consideración de los Estados Financiero del año 2022. 

La Contadora de la ANZORC, vía virtual, hace presentación de los Estados Financieros, da cuenta del 

proceso adelanta para la depuración de saldos. Los Estados Financieros reflejan. 

Total Activos  $ 1,143,544,811.87  
Total Pasivos  $ 1,168,063,962.87  
Total Patrimonio  -$     24,519,151.00  

Las notas a los estados financieros y el dictamen del revisor fiscal, ponen de manifiesto la necesidad 

de continuar depurando los saldos que se vienen arrastrando de años anteriores, y corresponderá a la 

Asamblea orientar la implementación de estrategias que permitan en el año 2023 depurar estos saldos. 

Para el año 2022, la ANZORC no tuvo asignaciones permanentes por años gravables anteriores y para 

el año 2022 no arrojo excedentes por lo tanto no existe el beneficio neto o excedente que se deba 

asignar. 

Frente al contenido de las notas a los estados financieros del año 2022, la Asamblea entra en 

deliberación y aprueba los estados financieros del año 2022 con las siguientes directrices a la Junta 

Directiva:  

• Continuar implementando las políticas de control interno y ejercerlas de manera preventiva 

y correctiva.  

• Continuar con el proceso de saneamiento contable.  

10 Proposiciones y Varios 

10.1 Autorización Actualización régimen tributario especial  

El Representante Legal de ANZORC, aclara que actualmente la ANZORC pertenece al RTE, pero 

anualmente se debe realizar la actualización.  

Ante lo expuesto, la Asamblea por unanimidad autoriza al Represente Legal de la ANZORC, señor Arnobi 

de Jesús Zapata Martínez, para que adelante el proceso de actualización para que la ANZORC se 

mantenga en el Régimen Tributario Especial. 
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11 Aprobación del Acta. 

Una vez terminada la discusión de los puntos del orden del día, se hace la lectura de esta acta por parte 

de la secretaria general Doris Rivera. Una vez terminada su lectura, se hacen sugerencias en algunos 

términos y se da por aprobada dicha acta. 

12 Cierre de la asamblea. 

Terminado el último punto del orden del día, La presidenta de la ANZORC Elda Martínez, agradece la 

asistencia a los (as) participantes, motiva a seguir construyendo unidad en el marco de las ZRC y da por 

finalizada dicha asamblea. 

Montería, Córdoba (nodo noroccidente), 06 de mayo de 2023. 

 

ELDA YANETH MARTINEZ     ARNOBI ZAPAT MARTINEZ 

Presidenta       Representante Legal 

 

 

 

 

 

 

MARIA DORIS RIVERA 

Secretaria General 


